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EXTRATO DE ACORDO DE
COOPERACAQ N© 032/2014 CGM.
Processo N° 1483/2014

- PMC.
DATA; 09-12-2014.
PARTICIPES: Prefeitura do

Municipic de Sdo Paulo, por meio
da sua Controladoria Geral - CGM,
e Prefeitura Municipal de Cariacica
- PMC.

OBJETO: Estabelecimento de

mecanismos de cooperagao

entre a CGM e PMC, visando ao
desenvolvimento de projetos

e acbes gue possam contribuir

para a prevencdo e o combate a

corrupcdo, para a promocdo da

transparéncia e da ética publica,
para o fomento do controle social

e para o fortalecimento da Gestdo

Publica.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses.
Geraldo Luzia de Oliveira Junior
prefeito Municipal de Cariacica
Maric Vinicius Claussen Spinelli

Controlador Geral do Municipio de

S3o Paulo
Protocolo 123784

RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO
Processo n®. 28086/2011
Contrato n2. 198/2012
Contratante: PMC
Contratada:
GEOTECNOLOGIA,

HIPPARKHOS
SISTEMAS E

- AEROLEVANTAMENTOS LTDA.

Objeto: Fica alterada a Clausula
Sexta do Termo Original, itam 6.1,
acrescendo-lhe o prazo de vigéncia
por mais 06 (seis) meses.

Data da Assinatura: 08/12/2014.
CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS
Secretario Municipal de
Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente
Municipio

Protocolo 123775

COMUNICADO
TOMADA DE PRECOS N°
006/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO
1897/2014

O Municipio de Funddo - ES, por
mein da Comissdo Permanente
de Licitagio, torna publico gue,
respaldado na redacdo do artigo
48, §3° da lei 8.666/93, fard
realizar no dia 23/01/2015, as
09:10 horas, nas dependéncias
da CPL, situada & Rua Stéfano
Broseghini - n°. 133 - Bairro
Centro - Funddo - ES, licitagdo
na modalidade Tomada de
Precos, sob o REGIME DE
EMPREITADA 'INTEGRAL POR
PREGCOS UNITARIOS AD MENOR
PRECO GLOBAL, objetivando a
contratacio de empresa para
construcac de uma Escola
de ensino Fundamental com
04 salas nos padrdes FNDE
na localidade de Piranema
em FunddofES, conforme as
condigdes estabelecidas no Edital
e seus anexos. Todo O Processo
licitatério sera regido pela Lei
Complementar 123/06 e Lei
8.666/93 e suas alteracdes. As

empresas interessadas encontraréo
o Edital no enderego eletronica da
Prefeitura Municipal de Fund&o/
ES: (www.fundao.es.gov.hr),
poderdo ainda solicitar, por via
digital, através do e-mail da CPL
(cpl@fundao.es.gov.br)ouin loco
junto & Comissdo Permanente de
Licitacdo, trazendo CD, para copiar
o edital, projetos, dentre oufros,
na Rua Stefano Broseghini - n®
133 - Bairro Centro - Fundéo - ES.
Maiores informagdes poderdo ser
solicitadas por meio da Comissao
permanente de Licitagdes, de
segunda a sexta-feira no horério de
08:00 as 11:00 horas e das 12:30
4s 17:00 horas pelo telefone 0 XX
(27) 3267-1688.

Funddo-ES, 16 de janeiro de 2015.

TERCIANY CRIS SIQUEIRA
CARRETTA

Presidente da CPL
Protocolo 123330

EDITAL
AUDIENCIA PUBLICA DO
PLANO DIRETOR MUNICIPAL
DE FUNDAO

Convidamos para a 12 Audiéncia
Publica da Revisdo e Atualizagdo do
Plano Diretor Municipal de Fundéo
no dia 10 de fevereiro de 2015, as
18:30 horas na Camara Municipal,
Rua Sdo Jlosé, 135 - 1° andar -
Centro - Funddo - ES.

pauta da Audiéncia (60 minutos):

1 Apresentagdo da
metodologia, do diagndstico Sécio
econdmico;

2 Debates (20 minutos):

3  Assuntos gerais, Sugestdes das
comunidades e Conclus&o.

Fund3o - ES, 16 de janeiro de 2015.

Maria Dulce Rudio Soares

Prefeita Municipal
Protocolo 123384

Guarapari

Decreto n°. 030/2015 -
EXONERA, “a pedido”, a senhora
ANGELA MARIA MOLEDO,
do cargo de provimento efetivo

de AGENTE DE SERVICO
OPERACIONAL I = ASO1,
na fungdo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, lotada na

Secretaria Municipal de Salde -
SEMSA.
Protocolo 123844

MUNICIPIO DE GUARAPARI
ERRATA

Na publicagdo realizada em
19/01/2015, no Diario  Oficial
dos Poderes do Estado, caderno
Municipalidades e Outro as fls.
05, referente ao Resumo de
CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO
Onde Se L&: Processo Seletivo
Simplificado  Edital SEMSA
N°001/2014. Leia -se: Processo

DIVERSOS

Vitéria (ES), Terca-feira, 20 de Janeiro de 2015.

Seletivo Simplificado  Edital

SETAC N°001/2014.

oOrly Gomes da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GUARAPARI
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE FORNECIMENTO

N° 223/2014, firmado entre
o Municipio de Guarapari/ES
e a empresa DISTRIBUIDORA

SANTA PAULA LTDA. Processo n°
22.679/2014, sendo o objeto: Fica
Prorrogado o prazo de vigéncia,
pelo periodo de 06 meses, em
atendimento a solicitagdo da
Secretaria Municipal do Trabalho,
Assisténcia e Cidadania - SETAC,
assinado em 24/12/2014.

orly Gomes da Silva
Prefeito Municipal

Protocolo 123848

EXTRATO DO CONTRATO

001/2015
CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Ibitirama - ES.
CONTRATADA: “Vebrasil

Concessionaria Eireli EPP”,
OBJETO: Aquisicdo de Veiculo
Tipo Sedan, em atendimento ao
Gabinete.

DOTACAO ORCAMENTARIA: -

(028) 010001.041220033.016,
elemento de despesa
44905200000;

VALOR DO CONTRATO: R$
84.000,00 (Oitenta e quatro mil e
reais)
Ibitirama - ES, 19 de Janeirc de
2015,

REGINALDO SIMAO DE SOUZA
pPrefeito Municipal em Exercicio
Protocolo 123829

EXTRATO DO 1° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO
No°, 002/2014

Contratante: Instituto de
previdéncia dos Servidores Piblicos
de Iconha - IPASIC
Contratado: E&L Produgdes de
Software Ltda.
Objeto: Prorrogagdo de prazo do
contrato pelo periodode01/01/2015
a 31/12/2015, cujo objeto é a
prestacdo de servigos de concessao
de licenca de uso, de sistemas de
gestdo publica integradas, oriundos
da Concorréncia 002/2013. O valor
mensal permanece 0 Mesmo.
Data da Assinatura: 23.12.2014
Aditivo jé& publicado na forma da
LOM, art. 84 em 23.12.2014.

Protocolo 123600

PREEEITURA MUNICIPAL DE
MONTANHA/ES |
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DITAL v AQ DE
APROVADOS

O edital de convocagdo no Processo
Seletivo Publico Fundo Municipal
de Salde 00172012/ Prefeitura
Municipal de Montanha - ES.

A Prefeitura Municipal de Montanha,
Estado do Espirito santo, através do
Fundo Municipal de Sadde no uso
de suas atribuicoes legais, convoca
os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo
de n® 00172012, realizado pela
prefeitura Municipal de Montanha,
parano prazomaximo de trinta dias,
a contar da publicacdo deste Edital
de Convocagdo, apresentarem-
se ao Departamento de Recurso
Humanos desta Prefeitura
Municipal, munidos dos seguintes
documentos, para tomarem posse
de seus respectivos cargos.

Candidato convocado para tomar
possse do cargo em gue foi
aprovado:

Juliana da Silva Moreira/Cargo:

Atendente/inscricio n° 000032,
Larice Marques de Oliveira/
inscrigéo no 000115/cargo:
atendente.

Documentos a serem apresentados,
autenticados, pelo candidato
aprovado para tomar posse no
cargo:

1 - Cédula de Indentidade;

2 - Certiddo de Nascimento ou de
Casamento;

3 - Certiddo de nascimento dos
filhos e Caderneta de Vacinagdo
dos filho menores de 07 (sete)
anos;

4 - Titulo Eleitoral e comprovante
de quitacio das obrigacdes
eleitorais;

5 - Quitagdo com o Servigo Militar
se for sexo masculino;

6 - Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF;

7- Prova de Escolaridade e
Habilitagdo Legal para o exercicio
da funcdo, conforme previsto
no Edital do Processo Seletivo
01/2012.

8 - Duas (02) fotos 3x4;

9 - Declaragdo de ndo ocupar cargo

plblico remunerado, exceto 0s
acumulos permitidos em Lei;

10 - Certiddes Negativas de
Atencendentes Criminais da

Comarca de origem candidato
aprovado, e da justica Federal;

11 - Declaracao de bens de valores;
12 - Laudo médico de aptiddo fisica
e mental, expedido por médico
credenciado pelo Municipio de
Montanha-ES;

13 - Comprovante de enderego
atualizado;

Gabinete do Prefeito Municipal de
Montanha-ES, 19 de janeiro de
2015.

RICARDO DE
FAVARATO

AZEVEDO

Prefeito Municipal
Protocolo 123637



